
 
 

Offre d’emploi  
Nutritionniste  

Qui nous sommes  

Alima, Centre de nutrition sociale périnatale, a pour mission de soutenir les femmes enceintes en situation de 
vulnérabilité au moyen de la nutrition sociale périnatale, et ainsi donner à leurs bébés toutes les chances de se 
développer pleinement.  

 

 

Nature du poste 
 
• Poste temporaire à temps complet (35 heures par semaine) 

• Durée de 14 mois  

• Entrée en poste à partir de décembre 2026 
 

Avantages sociaux 
 

• Assurances collectives 

• Régime de retraite à prestation déterminée 

• Politique de travail hybride : possibilité de télétravail selon les mesures en place 

• Budget formation continue ET programme de codéveloppement  

• Budget santé et bien-être ET comité social  

• Vacances 8 % et 5 semaines à partir de 10 ans 

• Congés d’Alima en plus des fériés prévus par la Loi 

• 10 jours de maladie personnels + 1 jour supplémentaire à l’anniversaire professionnel (1 an, 5 ans, 10 ans, etc.) 

 

Responsabilités 
 

Interventions en nutrition (75 %) 
 
• Réaliser des interventions individuelles en nutrition auprès de la clientèle en pré et postnatal selon l’approche en 

nutrition sociale périnatale, développée et pratiquée chez Alima ; 

• Réaliser des interventions de groupe en nutrition selon les besoins : 
o Animer des ateliers en lien avec l’alimentation durant la grossesse, la sécurité alimentaire, l’introduction des 

aliments complémentaires, etc. ;  

• Participer à l’encadrement de stagiaires et au processus de mentorat, selon le programme établi. 

 
Les interventions individuelles et de groupe peuvent être offertes chez Alima ou encore dans un des milieux de 
proximité établis avec les partenaires. La personne en fonction pourrait donc être appelée à se déplacer dans la 
région de Montréal pour offrir des services de proximité à la clientèle.  

 

Expertise-conseil (25 %) 
 
• Soutenir, selon les besoins, la mise en œuvre des projets phares d’Alima (Nourrir la vie et le Panier à provisions 

nutritif et économique) ainsi que les initiatives en communication ; 

• Contribuer à l’élaboration, au développement et à la révision du matériel, selon son expertise ; 

• Participer aux activités de recrutement de la clientèle, de représentation et de rayonnement de l’organisme ;  

• Participer à des comités de travail, à l’interne et à l’externe avec des partenaires, selon les priorités établies ; 

• Contribuer à l’amélioration continue et au partage de connaissances. 
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Qualification et compétences requises 
 
• Diététiste/nutritionniste membre de l’ODNQ ; 

• 3 à 5 ans d’expérience pertinente ;  

• Compétences requises :  
o Communication (ex. : écouter activement, valider pour clarifier l’information, s’exprimer efficacement à l’oral et 

à l’écrit, tant en français qu’en anglais et connaissance d’une autre langue un atout) ; 
o Habiletés relationnelles (ex. : faire preuve d’empathie et de respect, ouverture à la diversité et attitude positive 

face à la rétroaction) ;  
o Travail d’équipe et collaboration (ex. : participer activement aux échanges en respectant les divergences 

d’opinions et en recherchant les compromis, partager ses idées de façon bienveillante et constructive)  
o Organisation du travail (ex. : gérer efficacement son temps et les priorités) ;  
o Leadership et initiative (ex. : saisir des opportunités et relever des défis) ;  
o Résolution de problèmes (ex. : capacité d’analyse et de jugement) ; 
o Adaptabilité et créativité (ex. : flexibilité dans la réalisation des tâches selon les imprévus et besoins 

organisationnels, à s’adapter rapidement aux changements) ;  
o Humilité culturelle (ex. : adopter une approche réflexive sur ses pratiques, contribuer positivement à un 

environnement culturellement sécurisant) ;  
o Développement continu (ex. : s’engager activement et de façon continue dans son développement 

professionnel). 
 

 

 
 

 

 
 

 
Ce poste vous intéresse ? Veuillez nous faire parvenir votre curriculum vitae et une lettre de motivation par 
courriel à : adjointe@centrealima.ca. Notez que seules les personnes dont la candidature a été retenue pour les 
entrevues seront contactées. 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
2182 Avenue Lincoln, Montréal (Québec) H3H1J3 

 (514) 937-5375 info@centrealima.ca 

Chez Alima, nous nous engageons à offrir des chances d'emploi égales à toute personne et à créer un 
environnement inclusif pour toutes les diversités. Nous encourageons donc toute personne s'identifiant à une 
diversité à postuler. Si votre situation requiert des mesures d'adaptation pour le processus de recrutement, 
faites-le-nous savoir. Même si vous ne répondez pas à tous les critères, n'hésitez pas à nous contacter si 
cette offre d'emploi vous motive ! 
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